Ogloszenie o naborze nr 2/2010

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
w zwigzku z art. 12 ust. 1 w/w ustawy (Dz. U. Nr 223, poz.1458)

Wéjt Gminy Lukéow
oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Gminy Lukow

na stanowisku: podinspektora w Referacie Spoleczno-Administracyjnym

wymiar etatu: pelny etat
na podstawie umowy o prace na czas okreslony

1. Wymagania niezbedne:

1/ obywatelstwo polskie,

2/ wyksztalcenie: wyzsze prawnicze

3/ niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

4/ petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

5/ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

6/ umiejetnosé bieglej obstugi komputera , pakiet MS Office

7/ znajomo$é¢ ustaw: Kodeks Postgpowania Administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym , ustawy o finansach publicznych i ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

2. Wymagania dodatkowe:
1/ samodzielno$¢, komunikatywnosé, umiejetnos$é analitycznego myslenia,
2/ umiejetnos¢ pracy w zespole,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- prowadzenie centralnego rejestru skarg, wnioskow i listow,

- prowadzenie rejestru Zarzadzen Wojta ich przygotowywanie, gromadzenie
i przechowywanie,

- wspolpraca z organami scigania i wymiaru sprawiedliwosci w zakresie
wykonywania prac spolecznie uzytecznych,

- ochrona danych osobowych w Urzedzie, a w szczeg6Inosci:
a) sporzadzanie wnioskow o rejestracj¢ prowadzonych zbiorow,
b) opracowywanie polityki bezpieczenstwa oraz instrukcji ochrony danych

osobowych,

¢) prowadzenie rejestru uzytkownikoéw programoéw przetwarzajacych dane

osobowe oraz rejestru 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych

4. Wymagane dokumenty:

a. zyciorys (CV)1i list motywacyjny napisany wiasnorgcznie,

b. kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe,

c. kopie dokumentdéw potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa
pracy

d. kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o prace,

e. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione
umyslnie,



f. os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych, oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

g. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na
wymienionym stanowisku (wystawione przez lekarza rodzinnego),

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie
Urzedu Gminy Lukéw, ul. Swiderska 12, pok6j nr 27 (sekretariat);w godzinach 7°° — 15%
lub pokdj 4 (kadry), albo poczta na adres — Urzad Gminy Lukéw, 21-400 Lukow, ul.
Swiderska 12 z dopiskiem na kopercie: ,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora”
w Referacie Spoleczno-Administracyjnym w terminie do dnia 31 grudnia 2010 r.
(decyduje data wptywu do Urzedu). Dodatkowe informacje: (025) 798-24-39.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Dokumentow ztozonych przez osoby nie zakwalifikowane Urzad nie zwraca. Oferty zostang
komisyjnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: (http://www.lukow.ug.gov.pl/bip) oraz na tablicy informacyjne;j
przy ul. Swiderska 12 w Urzedzie Gminy Lukéw i stronie internetowej Urzedu Gminy:
www.lukow.ug.gov.pl

Wit

Mariusz Osiak

Lukéw, 17 grudnia 2010,



