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Ogtoszenie powigzane:
Ogtoszenie nr 135055-2013 z dnia 2013-07-05 r. Ogloszenie o0 zamoéwieniu - Lukéw
Przedmiotem zaméwienia sq: Ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowego: Wiara w swoje mozliwosci motywacja
dziatania w ramach projektu systemowego realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII.
Promocja...
Termin skiadania ofert: 2013-07-16

tukow: Ustugi szkoleniowe w ramach projektu systemowego: Wiara w swoje
mozliwos$ci motywacja dziatania
Numer ogtoszenia: 159537 - 2013; data zamieszczenia: 09.08.2013
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

Czy zamoéwienie byto przedmiotem ogloszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych: tak, numer ogfoszenia w
BZP: 135055 - 2013r.

Czy w Biuletynie Zaméwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w tukowie, ul. Swiderska 12, 21-400 Lukow, woj.
lubelskie, tel. 25 798 21 59, faks 25 798 21 59.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA lI: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Uslugi szkoleniowe w ramach projektu systemowego: Wiara
w swoje mozliwosci motywacjg dziatania.

I1.2) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zaméwienia: Przedmiotem zamoéwienia sa; Ustugi szkoleniowe w ramach projektu
systemowego: Wiara w swoje mozliwosci motywacjg dziatania w ramach projektu systemowego realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej w 2013 roku Ustugi szkolenia podzielono na dwie czesci: Czes€ 1. Przedmiot zaméwienia:
Doradztwo zawodowe i wsparcie psychologiczne Warsztaty w zakresie: - zajecia z zakresu doradztwa
psychologicznego w minimalnej liczbie 10 godzin - zajecia grupowe oraz 2 godziny / 1 osoba - zajecia indywidualne. (1
godz. = 45 min.+ przerwa) - zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w minimalnej liczbie 15 godzin - zajecia
grupowe oraz 6 godzin / 1 osoba - zajecia indywidualne. (1 godz. = 45 min.+ przerwa) Zakres zamoéwienia: Termin
szkolenia: sierpien 2013 r. w godz. pomiedzy 9:00 - 18:00 od poniedziatku do piatku z wytaczeniem sobdt i niedziel.
Miejsce szkolenia: Lukow. Warunki lokalowe, sale szkoleniowe oraz wykorzystywany sprzet muszg spetniaé wymogi

prawne w zakresie BHP i p.poz Forma zaje¢: zajecia teoretyczne z czescig w formie warsztatow, zajecia grupowe oraz
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konsultacje indywidualne dla kazdego uczestnika w tgcznej minimalnej liczbie 25 godzin zaje¢ grupowych (1 grupa: 18
osob) + 8 godziny zaje¢ indywidualnych na osobe (1 godz. = 45 min.+ przerwa). £aczna liczba godzin: 25 godzin zajeé
grupowych, 144 godzin zaje¢ indywidualnych. Zapewnienie cateringu na zajeciach (kawa, herbata, woda gazowana i
niegazowana, ciastka, obiad dwudaniowy) Liczba uczestnikdw warsztatow: 18 osob (beneficjenci projektu) - 1 grupa
Zwrot kosztéw dojazdu stosownie do odlegto$ci w cenie najtanszego biletu komunikacji publicznej (odlegto$¢ dojazdu
do 15 km) od miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia oraz drogi powrotnej. Ubezpieczenie uczestnikow szkolenia
NNW Czes¢ 2. Przedmiot zamowienia: Kursy zawodowe. 1. Kurs zawodowy Ksiegowo$¢ komputerowa z elementami
kadr i ptac - dla 1 osoby w minimalnej liczbie 160 godzin szkoleniowych (po 45 min) zajec¢ teoretycznych i
praktycznych. Miejsce szkolenia: tukdw 2. Kurs zawodowy Gastronomia z elementami przygotowywania przyjeé
weselnych - dla 5 os6b w minimalnej liczbie 120 godzin szkoleniowych (po 45 min) zajec teoretycznych i praktycznych.
Miejsce szkolenia: tukéw 3. Kurs zawodowy Opiekun osob starszych i dzieci - dla 1 osoby w minimalnej liczbie 100
godzin szkoleniowych (po 45 min) zaje¢ teoretycznych i praktycznych. Miejsce szkolenia: Lukéw 4. Kurs zawodowy
Spawacz metodq Tig i Mag - dla 2 osoby w minimalnej liczbie 200 godzin szkoleniowych (po 45 min) zajec
teoretycznych i praktycznych. Miejsce szkolenia: tukéw lub inna miejscowosé nie dalej niz 100 km od miasta tukdw. 5.
Kurs zawodowy Obstuga kasy fiskalnej i komputera z programem Wf+Mag - dla 7 os6b w minimalnej liczbie 120 godzin
szkoleniowych (po 45 min) zajec¢ teoretycznych i praktycznych. Miejsce szkolenia: Lukow 6. Kurs zawodowy Koparko -
tadowarka - dla 1 osoby w minimalnej liczbie 180 godzin szkoleniowych (po 45 min) zajec¢ teoretycznych i
praktycznych. Miejsce szkolenia: Lukéw lub inna miejscowosé nie dalej niz 100 km od miasta Ltukéw. 7. Kurs
zawodowy Kosmetyczna - dla 1 osoby w minimalnej liczbie 160 godzin szkoleniowych (po 45 min) zaje¢ teoretycznych
i praktycznych. Miejsce szkolenia: Lukoéw Zakres zamoéwienia: Termin szkolenia: wrzesien - 15 listopada 2013 r. w
godz. 8:00 - 16:00 od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem sobét i niedziel. Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia
NNW Zwrot kosztéw dojazdu stosownie do odlegtosci w cenie najtanszego biletu komunikacji publicznej (odlegtos¢
dojazdu do 15 km) od miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia oraz drogi powrotnej. W przypadku szkolenia
Koparko+adowarka oraz Spawacz metoda Tig i Mag zwrot kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
szkolenia (odlegtos¢ dojazdu do 100 km) w cenie najtariszego biletu komunikacji publicznej oraz drogi powrotnej.
Badania lekarskie dla wszystkich kurséw. Zapewnienie cateringu na zajeciach (kawa, herbata, woda gazowana i
niegazowana, ciastka, obiad dwudaniowy - dania kazdego dnia powinny by¢ inne) Przygotowanie szczegotowego
programu oraz harmonogramu szkolenia, zapewnienie materiatéw biurowych dla wszystkich uczestnikéw szkolenia
(materialy szkoleniowe, teczka, notes, diugopis, wydanie certyfikatdw, zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia) Petna
dokumentacja szkolen: listy obecnosci uczestnikow, zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu Warunki lokalowe, sale
szkoleniowe, a takze miejsce szkolenia praktycznego oraz wykorzystywany sprzet muszg spetniaé wymogi prawne w
zakresie BHP i p.poz. W ramach realizacji niniejszego zaméwienia Wykonawca zobowigzuje sie takze do: 1.
Opracowania szczegdtowych programoéw szkolen, ktore bedg obejmowaly m. in.: nazwe i zakres szkolenia, czas
trwania i sposéb organizacji szkolenia, cele szkolenia, plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ w okreslonych
modutach oraz ich wymiar, z uwzglednieniem czesci teoretycznej i czesci praktycznej, wykaz niezbednych Srodkéw i
materiatdw dydaktycznych, imienng liste treneréw skierowanych do przeprowadzenia szkolefi i szczegdtowych
harmonogramow szkolen oraz przeditozenia ich do zaakceptowania Zamawiajgcemu nie pdzniej niz 7 dni od dnia

zawarcia umowy (chyba, ze strony ustalg termin krétszy). 2. Przeprowadzenia szkolen zgodnie z ww.
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harmonogramami szkolen i szczegdtowymi programami szkolen. 3. Zapewnienia, iz osoby prowadzace szkolenia bedg,
dysponowaly wiedzg i kwalifikacjami niezbednymi do jego przeprowadzenia. 4. Zapewnienia zastepstwa w
przypadkach, kiedy wybrany wyktadowca nie bedzie mégt z przyczyn obiektywnych poprowadzi¢ szkolenia. 5.
Wyznaczenia osoby do kontaktu z Zamawiajacym, odpowiedzialnej za dbato$é¢ o wysoka jakos¢ zaje¢ i upowaznione;j
do podejmowania wigzgcych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizowanymi szkoleniami. 6. Przygotowania i
przekazania bezzwrotnych materiatéw szkoleniowych: podrecznikéw, skryptow w wersji papierowej w ilosci
odpowiadajacej liczbie szkolonych oséb (po 1 egzemplarzu materiatow szkoleniowych dla kazdego uczestnika danego
szkolenia) niezbednych do prawidiowego przebiegu szkolen i przygotowania do egzaminu koricowego, a nadto jeden
dodatkowy egzemplarz opracowanych materiatéw przeznaczonych dla Zamawiajacego. 7. Sprawowania nadzoru i
udzielania niezbednej pomocy i wskazéwek w trakcie prowadzenia szkolen. 8. Zapewnienia lokalu i niezbgdnych
maszyn i urzadzen (jezeli szkolenie tego wymaga) dia prowadzacych zajecia szkoleniowe. 9. Wydania uczestnikom
zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu (zgodnych ze wzorem zaswiadczenia zawartym w rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216) - zatacznik Nr 1 do
rozporzadzenia. 10. Systematycznego i prawidtowego przygotowania i prowadzenia dokumentacji ze szkolen, w tym m.
in. list obecnosci, dziennikéw szkolen (uwzgledniajacych m. in. dni, godziny, liczbe os6b oraz tematyke zrealizowanych
zajec, podpisy prowadzacych zajecia), list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych, a takze zaswiadczen o
ukonczeniu szkolenia, z podaniem daty odbioru i czytelnym podpisem uczestnika. 11. Przeprowadzenia wéréd
uczestnikdw szkolen: - ankiet ewaluacyjnych dotyczacych oceny efektywnosci szkolenia (ankietyzacja przed i po
zakonczeniu szkolenia); - testéw sprawdzajgcych opanowanie zrealizowanego materiatu szkoleniowego. 12.
Opracowanie protokotu zawierajgcego analize przyrostu wiedzy uczestnikéw w trakcie szkolenia oraz analize
opanowania materialu przez uczestnikow z testu sprawdzajgcego. 13. Przekazanie zamawiajgcemu w terminie do 7
dni od dnia zakonczenia szkolenia w poszczegdinych grupach: - list obecnosci uczestnikéw szkolen, - list odbioru
przez uczestnikow materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, z podaniem daty odbioru i
czytelnym podpisem uczestnika; - list odbioru przez uczestnikow positkow, - imiennych pokwitowan zwrotu kosztéw
dojazdu, - dziennikdéw szkolen; - kopii wszystkich wydanych uczestnikom zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia, - ankiet
ewaluacyjnych dotyczacych oceny efektywnosci szkolenia, - testéw sprawdzajacych opanowanie zrealizowanego
materiatu szkoleniowego, - protokotu zawierajgcego analize przyrostu wiedzy uczestnikow w trakcie szkolenia oraz
analize opanowania materiatu przez uczestnikéw z testu sprawdzajacego, a takze wszelkiej innej dokumentaciji
wytworzonej w trakcie realizacji zamoéwienia. 14. Sporzadzenia protokofu zdawczo - odbiorczego dotyczgcego
wykonania przedmiotu zamoéwienia terminie 7 dni od dnia zakonczenia szkolenia ostatniej grupy. 15. Oznakowania
pomieszczen, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia oraz dokumentacji wytworzonej w ramach realizacji niniejszego
zamowienia poprzez umieszczenie informacji o wspéffinansowaniu szkolen ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypdéw PO KL, EFS, UE, zgodnie z aktualnymi Wytycznymi Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. 16. Dotozenia nalezytej
starannosci przy wykonywaniu umowy. Wykonawca zobowigzany jest rowniez w razie deklaracji uczestnika projektu,

zorganizowa¢ opieke nad dzieémi uczestnikow projektu (13 dzieci w wieku do 7 lat), ewentualnie za pokwitowaniem i w
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uzgodnieniu z uczestnikami projektu wyptaci¢ ekwiwalent w wysokos$ci zadeklarowanej w ofercie, za opiekg nad
dzieémi przez osobe wskazang przez uczestnika projektu. (dotyczy czesci 1 i 2 przedmiotu zaméwienia) Zamawiajacy
zastrzega sobie mozliwo$é kontroli na kazdym etapie realizacji zamoéwienia. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢
kontroli wszystkich dokumentow, w tym finansowych zwigzanych z realizacjg Projektu rowniez przez Instytucje
Wadrazajaca (Instytucje Posredniczaca Il stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidiowej realizacji
Projektu. Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu w sposob
zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo oraz informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizaciji
dokumentoéw zwigzanych z realizacjg projektu. W szkoleniu wezma udziat osoby skierowane przez Zamawiajgcego. W
szkoleniu nie moga brac¢ udziatu inne osoby. W przypadku, gdy wystgpi okoliczno$¢, ze zbednym lub niemozliwym
stanie sie przeprowadzenie szkolenia dla liczby os6b wskazanych w specyfikaciji istotnych warunkéw zamoéwienia,
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby osob skierowanych na szkolenie. Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy przed rozpoczeciem szkolenia imienny wykaz, zawierajacy niezbedne dane oséb skierowanych na
szkolenie. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonania zmiany os6b skierowanych na szkolenie do czasu
rozpoczecia szkolenia oraz w czasie jego trwania, jezeli bedzie mozliwa i celowa realizacja programu szkolenia.

I1.4) Wspéiny Stownik Zaméwien (CPV): 85.31.23.20-8, 80.53.00.00-8.

SEKCJA llI: PROCEDURA

l1.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony

111.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
Zaméwienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii Europejskiej: tak, projekt/program:
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki

pomocy spotecznej w 2013 roku.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Czes$é NR: 1 Nazwa: Doradztwo zawodowe i wsparcie psychologiczne.

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 31.07.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 6.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Unlimited Joanna Niczyporuk, ul. Lotnicza 3, 20-322 Lublin, kraj/woj. lubelskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zamowienia (bez VAT): 18826,67 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
Cena wybranej oferty: 9876,00
Oferta z najnizsza cena: 9876,00 / Oferta z najwyzszq ceng: 28400,00
Waluta: PLN.
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Czesé NR: 2 Nazwa: Kursy zawodowe. IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 09.08.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
Zakiad Doskonalenia Zawodowego w Lublinie, Odziat Biata Podlaska, O$rodek Ksztalcenia Zawodowego w
tukowie, ul. Kwiatkowskiego 4, 21-400 £ukow, kraj/woj. lubelskie.
IV.5) Szacunkowa warto$¢ zaméwienia (bez VAT): 81333,34 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
Cena wybranej oferty: 41700,00
Oferta z najnizsza cena: 41700,00 / Oferta z najwyzsza ceng: 60250,00
Waluta: PLN.
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